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Capitolul 1 — Dispozitii Generale

Art. 1. Potrivit Art. 1, alin. 2, al Legii nr. 78/2014, Legea Voluntariatului, cu modificarile si
completarile ulterioare, Voluntariatul este un factor important in crearea unei piete europene
competitive a muncii §i totodata in dezvoltarea educatiei i formarii profesionale, precum §i
pentru cresterea solidaritatii sociale;

Art. 2. In conformitate cu Art. 2, alin. 1, al Legii nr. 78/2014, Legea Voluntariatului, cu
modificarile si completarile ulterioare, Statul roman recunoaste valoarea sociala a activitatilor
de voluntariat ca expresie a cetdteniei active, a solidaritatii §i responsabilitatii sociale, precum
si valoarea profesionala ca expresie a dezvoltarii personale, profesionale, interculturale si
lingvistice a persoanelor care desfasoara aceste activitati;

Art. 3. Potrivit Art. 6. al Legii nr. 78/2014, Legea Voluntariatului, cu modificarile si
completarile ulterioare, Autoritatile administratiei publice sprijina derularea activitatilor de
voluntariat prin includerea in strategiile de dezvoltare locala sau nationala a unor capitole
distincte despre rolul voluntariatului ca resursa de dezvoltare a bunastarii sociale §i nu ca
modalitate de reducere a cheltuielilor, precum si modul de sprijinire a voluntariatului pentru
atingerea prioritatilor locale sau nationale;

Art. 4. Prezentul regulament prevede urmatorii termeni care se definesc astfel:

a) Voluntariatul — reprezintd participarea voluntarului persoand fizica la activititi de interes
public desfasurate in folosul altor personane sau al societatii, organizate de catre PROEDUS
sau in parteneriat, fara remuneratie, individual sau in grup;

b) Activitate de interes - reprezintd activitatea desfasuratd in domeniile de activitate ale

PROEDUS conform Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei;
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Contractul de voluntariat — parte integratd a prezentului regulament (Anexa 3) reprezinta
conventia incheiata Intre un voluntar si PROEDUS, in temeiul careia prima parte se obliga
sa presteze o activitate de interes public, fard a fi remunerata, iar cea de-a doua se obligd sa
ofere o activitate adecvata domeniului de interes al voluntarului;

Fisa Voluntarului — parte integratd a prezentului regulament (Anexa 1) reprezinta
documentul care Insoteste obligatoriu Contractul de voluntariat si contine descrierea tipurilor
de activitati pe care PROEDUS si voluntarul au convenit ca acesta din urma le va desfasura
pe durata valabilitatii contractului de voluntariat;

Fisa de protectie a voluntarului — parte integratd a prezentului regulament (Anexa 2)
reprezintd documentul prin care PROEDUS, conform Legii securitatii si sanatatii in munca,
asigurd masurile necesare de instruire si protectie a voluntarului pe durata desfasurarii
activitatii de voluntariat;

Voluntarul — orice persoand fizica, fard deosebire de rasd, origine etnicd, religie, sex,
apartenentd politica, opinie, elev la o unitate de invatamant liceald de stat sau privata din
Bucuresti sau care are domiciliul in Municipiul Bucuresti, inscris in programul de voluntariat
Voluntar PROEDUS 2.0;

Coordonatorul voluntarului —reprezentant PROEDUS, care indeplineste toate cerintele
necesare coordonarii si administrarii activitatii voluntarilor;

Beneficiarul activitatii de voluntariat — orice persoana fizica, alta decat rudele de gradul I,
sau persoanele/entitatile juridice in folosul careia se desfasoara activitatea de voluntariat;
Aplicatie de comunicare / grupuri de comunicare oficiale — platforma online detinuta de
PROEDUS (JotForm, e-mail, telefon, sms, whatsapp, telegram, aplicatia PROEDUS etc.).
Adeverintele/Certificatele de voluntariat - documentele care atesta calitatea de voluntar a
persoanelor solicitante. Acestea pot contine date referitoare la activitatea voluntarului in

cadrul evenimentelor organizate de PROEDUS, in functie de solicitare;

Art. 5. Centrul de Proiecte Educationale si Sportive - PROEDUS din cadrul Primariei

Municipiului Bucuresti a initiat si deruleaza, in conformitate cu Legea Voluntariatului nr.

78/2014 si toate completarile ulterioare, proiectul de voluntariat Voluntar PROEDUS 2.0,

demers destinat liceenilor inscrisi la una dintre unitatile de invatdmant acreditate si autorizate

de Ministerul Educatiei Nationale, din Bucuresti sau care au domiciliul stabil in Municipiul

Bucuresti.
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Art. 6. Scopul acestui proiect este de a veni in intampinarea liceenilor care doresc Tnsusirea sau
dezvoltarea abilitdtilor de viatd independente numite soft-skills, a cunostintelor si
competentelor organizatorice, de leadership si de coordonare a activitatilor extrascolare, Intr-
un cadru organizat, prin cursuri de dezvoltare sau activitati organizate in Bucuresti sau in afara
orasului, la munte sau la mare, prin invatare experientiala si educatie non-formala.

Art. 7. Prin proiectul de voluntariat, PROEDUS isi propune crearea si operationalizarea unui
cadru organizational si managerial prin care elevii bucuresteni sa beneficieze de dezvoltarea si
valorificarea potentialului, cunostintelor si capabilitatilor lor, prin implicarea in activitéti
diversificate specifice varstei, menite a oferi posibilitatea de integrare si formare, precum si
oferirea unor oportunitdti de a lucra aldturi de persoane cu expertizd in domeniul activitatilor
extragcolare destinate liceenilor;

Art. 8. Comisia Europeana, atat prin agenda Europa 2030, Obiectivul 4 — Educatie de calitate
- Garantarea unei educatii de calitate si promovarea oportunitdtilor de invatare de-a lungul
vietii pentru toti, recomanda: "Accesul la educatia de calitate este esential pentru functionarea
adecvatd a unei societdfi durabile. In general, educatia este consideratd, in mod gresit, doar
un proces care precede intrarea pe piata fortei de munca. Educatia ar trebui sa fie tratata ca
un proces care se deruleazd pe tot parcursul vietii, indiferent de varstd. In acest scop, pot fi
incurajate inovatia §i meritocratia, respectiv conduita §i emanciparea. Ca sa ne apropiem de
acest scop, trebuie redus abandonul scolar si este necesard imbundatdtirea sistemului
educational, indiferent de locatia geografica si de domeniu, respectiv provenienta. Dezvoltarea
durabila inseamnd, in esentd, asigurarea unor conditii bune pe aceasta planeta pentru
generatiile viitoare” si punctul 4.7 ” Pana in 2030, asigurarea faptului ca toti elevii dobandesc
cunostintele si competentele necesare pentru promovarea dezvoltarii durabile, inclusiv, printre
altele, prin educatia pentru dezvoltare durabila si stiluri de viata durabile, drepturile omului,
egalitatea de gen, promovarea unei culturi a pacii si non-violentei, cetatenia globala si
aprecierea diversitdtii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea durabild”. In acest
sens, voluntarii PROEDUS pot participa, in functie de bugetul alocat si aprobat, la stagii de
pregatire, stagii de dezvoltare prin educatie non-formald si informala, organizate si in afara

Bucurestiului, in afara mediului scolar oficial, in medii diferite de invétare, dar si la schimburi

'https://dezvoltaredurabila.gov.ro/web/obiective/odd4/
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de experienta nationale sau internationale, pe diferite axe ale educatiei, respectand astfel
recomandarile Uniunii Europene;

Art. 9. Pe langa multe alte beneficii, PROEDUS urmareste cultivarea si dezvoltarea abilitétilor
necesare pentru o viitoare carierd de succes, respectiv responsabilitatea, capacitatea de Invétare,
rezilienta, agilitatea, colaborarea/lucrul in echipd, comunicarea verbald, dar si cea scrisa,
empatia, creativitatea, gestionarea esentiald a timpului, seriozitatea, punctualitatea, capacitatea
de automotivare, spiritul de initiativa si respectul pentru munca bine facuta;

Art. 10. PROEDUS poate sustine initiativele voluntarilor de a desfasura actiuni la nivelul
unitatilor de invatamant, atat pentru dezvoltarea abilitatilor de manager de proiect a voluntarilor
implicati, cat si pentru a populariza proiectul de voluntariat si beneficiile sale, dar si implicarea
autoritatilor locale, prin PROEDUS, in dezvoltarea personala a elevilor. Astfel, voluntarii 1si
vor comunica propunerile cétre reprezentatii PROEDUS si, in functie de bugetul alocat in
fiecare an si in functie de disponibilitate, acestea pot fi sustinute;

Art. 11. Pe parcursul participarii in proiectul Voluntar PROEDUS 2.0, voluntarii vor fi insotiti,
indrumati si sprijiniti In desfasurarea activitatilor lor de reprezentantii PROEDUS, specialisti
in diferite domenii de interes, precum si de profesorii voluntari sau colaboratori;

Art. 12. In functie de performanti si de gradul de implicare in activititile desfisurate pe
perioada prevazutd in contractul de voluntariat, urmandu-se principiul meritocratiei, printr-o
evaluare transparentd, voluntarii vor fi evaluati si vor putea fi promovati pe nivele manageriale,
cei mai activi, implicati si merituosi putdnd a fi premiati cu tabere/stagii/circuite/excursii la
mare, la munte, pe langd Bucuresti, in tara si/sau in strainatate in functie de bugetul alocat in
acest sens, 1n fiecare an, in conformitate cu procedura descrisa in prezentul regulament;

Art. 13. Activitatea fiecarui voluntar va fi monitorizatd si evaluatd, voluntarul primind
indrumadri si puncte in functie de complexitatea si durata evenimentelor la care participa;

Art. 14. Este considerata activitate de voluntariat si orice activitate online organizatd sau
sustinuta de PROEDUS, voluntarii PROEDUS urmand a fi notati in conformitate cu Art. 29 si
Art. 30. Aceste activitati online se vor organiza in conformitate cu procedura descrisa in
prezentul regulament.

Art. 15. Domeniile de activitate in care se pot incadra proiectele/programele/evenimentele la
care participd voluntarii sunt socio-educative, cultural-artistice, turistice, sportive, de

divertisment, civice, ecologice;
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Capitolul 2 - INSCRIEREA SI ADMITEREA IN CADRUL PROGRAMULUI

Art. 16. Inscrierea online in proiectul Voluntar PROEDUS 2.0 se va face prin call-uri dedicate
pe parcursul anului scolar 2023-2024, in perioadele anuntate de catre PROEDUS pe canalale
oficiale de comunicare, prin completarea integrala si corectd a formularului online de inscriere

promovat de PROEDUS pe site-ul oficial al institutiei, www.hubproedus.ro si pe toate canalele

de comunicare de care dispune institutia. Datele solicitate in formularul online sunt cele
prevazute in Anexa 4, parte integratd a prezentului Regulament;

Art. 17. Depunerea documentelor primite in urma completarii formularului online de inscriere
in cadrul proiectului ”Voluntar PROEDUS 2.0” se va realiza prin transmiterea informarilor prin
e-mail si pe grupurile de comunicare oficiale, intr-o locatie stabilitd ulterior inscrierii online,
prin completarea integrala si corectd de catre voluntar si tutorele legal al acestuia a
documentelor. Adresa de e-mail din formular trebuie sa fie una corecta si valabild, documentele
necesare pentru a fi completate (Contractul de Voluntariat si Fisa Voluntarului, parti integrate
ale prezentului regulament) fiind primite pe adresa de e-mail.

Art. 18. Fiecare aplicatie online constituie dorinta expresa de inscriere in proiect a persoanei
care completeaza formularul. Prin completarea formularului online si prin semnarea si predarea
contractului de voluntariat, intocmit conform Anexei 3, parte integratd a prezentului
Regulament, voluntarul isi asuma veridicitatea datelor cu caracter personal comunicate si,
totodata, 1si exprimd acordul cu privire la prelucrarea acestora de catre PROEDUS;

Art. 19. Documentele (Contractul de Voluntariat, Fisa Voluntarului si Acordul
Reprezentantului Legal al voluntarului) vor fi remise catre reprezentatii PROEDUS in cadrul
unor sesiuni de inscrieri special organizate 1n acest sens de catre PROEDUS. Sesiunile vor fi
organizate potrivit unui calendar comunicat prin e-mail, celor inscrisi si/sau publicat si pe site-
ul oficial PROEDUS;

Art. 20. Calitatea de voluntar PROEDUS se va obtine doar dupa finalizarea si asumarea tuturor
etapelor de Inscriere si asumarea tuturor etapelor si documentelor de inscriere mentionate la
Art. 16, Art. 17 si Art. 18;

Art. 21. Liceenii bucuresteni care au dobandit calitatea de voluntar PROEDUS, conform
procedurii de mai sus, vor putea participa la un stagiu (sau training) de pregatire, oferit gratuit,
organizat de PROEDUS, 1n Bucuresti sau in afara orasului sau online, in functie de normele

pandemice impuse si In functie de bugetul alocat n acest sens, in fiecare an. De asemenea,
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PROEDUS isi rezerva dreptul de a premia sau oferi voluntarilor cu o experientd in cadrul
institutiet PROEDUS recompense ce constau in diferite materiale/servicii, cu scopul

imbunatatirii si stimularii activitatii de voluntariat, in functie de bugetul alocat;

Capitolul 3 — CONTRACTUL DE VOLUNTARIAT
Art. 22. Voluntariatul se desfasoara pe baza unui contract incheiat in forma scrisa, in limba
romana, intre voluntar si PROEDUS. Obligatia de incheiere a contractului de voluntariat in
forma scrisd revine PROEDUS. Forma scrisd este obligatorie pentru incheierea valabila a
contractului si pentru a respecta normele in vigoare conform legii 78/2014 cu modificarile si
completarile ulterioare;
Art. 23. PROEDUS este obligat sa inmaneze un exemplar din contractul de voluntariat si fisa
voluntarului semnate si inregistrate inaintea Inceperii activitatii voluntarului;
Art. 24. Contractul de voluntariat impreuna cu fisa voluntarului intrd in evidenta PROEDUS
prin inregistrarea acestuia 1n registrul de evidenta al voluntarilor;
Art. 25. Contractul de voluntariat trebuie sa fie insotit obligatoriu de fisa voluntarului (Anexa
1 a prezentului regulament) si acordul reprezentantului legal.
Art. 26. Inregistrarea efectivi in baza de date a PROEDUS se efectueaza in urma completirii
corecte si complete, a semndrii si a Inregistrarii contractului de voluntariat, intocmit in
conformitate cu Anexa 3 a prezentului Regulament si a fisei de voluntar intocmitd in
conformitate cu Anexa 1 a prezentului Regulament. Documentele vor fi transmise spre
completare si semnare in nume propriu sau prin reprezentantul legal, de catre PROEDUS, prin
aplicatiile de comunicare, tuturor elevilor care au completat formularul online. PROEDUS nu
isi asuma completarea incorecta a adresei de e-mail de catre elevi, in formarul online;
Art. 27. Draftul contractului de voluntariat este mentionat in Anexa 3, parte integratd a
prezentului regulament si contine urmatoarele:

a) Datele de identificare ale partilor contractante;

b) Descrierea activitatilor generale pe care urmeaza sa le desfagoare voluntarul;

c) Perioada de desfasurare a activitatii de voluntariat;

d) Drepturile si obligatiile partilor contractante;

e) Conditiile de reziliere a contractului.
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Capitolul 4 - PROCEDURA DE EVALUARE A ACTIVITATII VOLUNTARILOR
Art. 28. Pe perioada deruldrii contractului de voluntariat, voluntarii vor fi implicati in
activitatile de interes organizate/sustinute de PROEDUS sau de partenerii institutiei. Voluntarii
vor fi selectati in functie de numarul necesar de voluntari estimat pentru fiecare activitate de
interes, astfel: va fi facut public anuntul prin care sunt informati voluntarii cu privire la
oportunitatea de implicare, pe aplicatiile online dedicate in acest sens, grupurile de comunicare
oficiale, prin aplicatii dedicate sau prin alte metode stabilite de PROEDUS si comunicate din
timp voluntarilor. In anunt se va mentiona numele activititii de interes, durata, locul de
desfasurare, ora stabilitd pentru intalnire, mentiuni speciale si modalitatea de inscriere la
eveniment. In vederea eficientizarii acestui proces, PROEDUS poate lansa aplicatii pentru
telefoanele inteligente. In acest caz, voluntarii au obligativitatea de a instala aplicatiile si a-
si activa contul de voluntar, in aplicatie pentru a primi in timp real toate informatiile,
pentru a isi putea gestiona personal contul de voluntar si monitoriza prezenta in cadrul
proiectelor PROEDUS. Nerespectarea acestei obligatii poate atrage dupd sine excluderea
din programul de voluntariat.
Art. 29. Implicarea voluntarilor Tnscrisi si admisi in program va fi evaluata conform prestatiei
acestora la fiecare activitate de interes, de reprezentantii PROEDUS sau de coordonatorii de
voluntari;
Art. 30. Notarea si contorizarea voluntarilor se va face prin fisa de evidentd nominald/prin fisa
de evidenta colectiva, prin aplicatii online sau prin orice altd metoda agreatd de PROEDUS
inainte de eveniment si comunicatd voluntarilor, in functie de complexitatea intregului
eveniment (fiecare activitate de voluntariat din cadrul aceluiasi eveniment sau din cadrul unor
evenimente distincte, poate fi punctata diferit, in functie de complexitate, decizia apartinand
reprezentantilor PROEDUS.
Activitatea de voluntariat este impartita astfel:

1. Eveniment categoria A — activitate de voluntariat desfasurata in aer liber sau in interior,

timp de minim 5 ore, cu un public de peste 3000 de persoane si va fi notata cu 3 puncte.
2. Eveniment categoria B — activitate de voluntariat desfasurata in aer liber sau in interior,
timp de minim 3 ore, cu un public de peste 1500 de persoane, dar nu mai mult de 3000

de persoane si va fi notatd cu 2 puncte.
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3. Eveniment categoria C — activitate de voluntariat desfasurata in aer liber sau in interior,
cu durata intre 1 si 6 ore si/sau cu un public intre 500 si 1500 de persoane si va fi notata
cu 1 punct.

Art. 31. Voluntarii PROEDUS isi pot verifica evidenta punctajelor acumulate pe durata

intregului an de voluntariat la adresa de e-mail voluntariat@proedus.ro sau In baza unei aplicatii

online dedicatd voluntarilor PROEDUS. Solicitarile/intrebarile/neldmuririle se pot adresa
reprezentantilor PROEDUS pe grupurile de comunicare oficiale, in intervalul orar 09:00 —
20:00;

Art. 32. Clasamentul final cu punctajul acumulat de fiecare voluntar va fi realizat la sfarsitul
lunii septembrie, respectiv 30.09.2024, datd la care se incheie contractul; Un clasament
intermediar cu punctajul acumulat de fiecare voluntar va fi realizat in luna mai 2024, perioada
ce coincide cu Inscrierea pentru ,,Tabdra Educationald pentru Elevi”, cu posibilitate de realizare
unui alt clasament intermediar, in cazul in care locurile puse la dispozitie nu au fost ocupate in
integralitate;

Numarul minim de puncte pentru primirea unei tabere/unui stagiu/ circuit la mare, la munte, in
tard si/sau in strdindtate, este de 10 puncte de voluntariat cumulate pana la Inceperea
taberei/excursiei/circuitului, in functie de bugetul alocat PROEDUS, in fiecare an, in
conformitate cu procedura descrisa in prezentul regulament;

Art. 33. In cazul in care intr-o zi de eveniment sunt programate mai multe intervale orare,
voluntarii care doresc sd se implice Tn mai multe intervale vor putea participa doar in cazul in
care existd locuri disponibile sau daca nu depdsesc norma orelor de voluntariat conform Legii
98/2014 cu modificarile si completarile ulterioare, pentru a putea oferi posibilitatea tuturor
voluntarilor Inscrisi in cadrul programului Voluntar PROEDUS 2.0 de a 1si desfasura activitatea
in mod egal.

Art. 34. Plecarea de la activitatile de interes fara incuviintarea coordonatorului, va atrage dupa
sine anularea evenimentului respectiv si notarea acestuia cu absenta, iar in cazuri deosebite,
poate atrage dupa sine inclusiv excluderea din programul de voluntariat;

Art. 35. Absentarea nemotivata din cadrul unui eveniment atrage dupa sine scaderea unui (1)
punct din totalul celor cumulate pana la momentul respectiv. Voluntarii care nu mai pot
participa in cadrul unui proiect la care au efectuat o inscriere in prealabil au OBLIGATIA de

a 1s1 gasi un inlocuitor in timp util si de a anunta reprezentantii PROEDUS;
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Art. 36. Orele de voluntariat si evenimentele cumulate pe perioada verii anului 2024, sunt
netransmisibile in urmatorul an de voluntariat In cazul reinnoirii contractului de voluntariat,
insa vor fi consemnate in adeverinta/certificatul de voluntariat.

Art. 37. Voluntarul trebuie sa 1si stabileasca programul de voluntariat impreuna cu
coordonatorul de voluntari, astfel incat sa poatd sa isi indeplineascd obligatiile asociate
frecventdrii cursurilor din cadrul invatdmantului obligatoriu sau orice alte obligatii ce-i revin
din terte activitati in care este implicat.

Art. 38. Exceptie de la Art. 34 si Art. 35 fac proiectele ,,Tabara Educationald pentru elevi” si
,Excursii de weekend”, depunctarea realizandu-se in felul urmator:

a) Neprezentarea in ,,Tabara Educationala pentru elevi” pe seria aleasa la Inscriere, fara o
notificare in prealabil (e-mail, SMS, telefon) catre PROEDUS, cu 48 de ore, atrage dupa
sine excluderea din programul de voluntariat si fara drept de participare intr-o altad serie
de tabard. Exceptie fac cazurile dovedibile prin documente justificative/cazurile
speciale (exemplu: adeverintd medicala sau orice alt document justificativ care sa
motiveze/dovedeasca nevoia acestuia de a absenta);

b) Neprezentarea in ,,Excursii de weekend” fara o notificare in prealabil (e-mail, SMS,
telefon) catre PROEDUS, cu minimum 48 de ore, atrage dupa sine excluderea din
programul de voluntariat si fara drept de participare intr-o alta excursie. Exceptie fac
cazurile dovedibile prin documente justificative/cazuri speciale (exemplu: adeverinta
medicald sau orice alt document justificativ care sd motiveze/dovedeascd nevoia

acestuia de a absenta);

Capitolul 5 — PARTICIPREA LA EVENIMENTE

Art. 39. Voluntarii se vor inscrie la evenimente prin completarea formularului online promovat
pe aplicatiile de comunicare si grupurile de comunicare oficiale. Reprezentantii PROEDUS vor
comunica cdtre voluntari numele celor selectati sa participe la eveniment prin “’like”, “reply”
sau orice altd forma stabilitd in prealabil in anuntul evenimentului;

Art. 40. Activitatea voluntarilor la evenimente incepe cu cel putin 15 minute inainte de ora de
incepere a evenimentului si se finalizeaza dupd efectuarea prezentei si check-out-ului, conform

indicatiilor coordonatorului de voluntari, reprezentant al PROEDUS;
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Art. 41. Voluntarii care vor intarzia mai mult de 15 minute la eveniment vor fi notati cu absenta,
in cazul in care intarzierea nu este anuntata in prealabil reprezentantului PROEDUS;

Art. 42. Voluntarii vor dovedi un comportament civilizat si un limbaj adecvat pe toata perioada
activitatilor de interes la care participd si vor respecta indicatiile si sarcinile primite de la
reprezentantului PROEDUS;

Art. 43. Voluntarii au obligatia de a veni la activitati imbracati in uniforma ce le-a fost predata
de catre reprezentantii PROEDUS (tricou/hanorac/geaca fas/sapca etc.). Voluntarii care nu au
primit uniforma vor veni la activitatile imbracati intr-o tinutd decenta si vor respecta specificul
anumitor activitati sau evenimente unde se va solicita o tinuta speciala;

Art. 44. Voluntarilor le este interzis sa fumeze sau sa consume alcool in timpul desfasurarii
activitatilor de voluntariat, atat in locatia evenimentului, cat si Tn perimetrul acesteia sau cat
timp sunt Imbracati in uniforma, cu ecusonul, ori cu alte Insemne ale PROEDUS. De asemenea,
este interzisa folosirea ecusonului sau a altor insemne proprii PROEDUS pe care voluntarii le
pot primi la evenimente, in mod abuziv, in nume propriu sau in vederea obtinerii unor foloase
indiferent de natura acestora, la alte proiecte, actiuni sau evenimente, ori in alte contexte

neoficiale.

Capitolul 6 — PIERDEREA CALITATII DE VOLUNTAR

Art. 45. Calitatea de voluntar in cadrul proiectului ,,Voluntar PROEDUS 2.0 poate fi pierduta
in urmatoarele cazuri:

a) Prin nerespectarea prezentului regulament sau a regulamentelor si dispozitiilor
ulterioare emise de PROEDUS;

b) Prin pierderea calitatii de elev sau transferarea intr-o unitate de invatimant aflatd in
afara Municipiului Bucuresti, dacd si domiciliul este tot in afara Municipiului bucuresti;

C) Prin dispozitia directorului PROEDUS in urma propunerii motivate a coordonatorului
de voluntari sau a coordonatorului/responsabilului proiectului;

d) Prin afisarea unui comportament neadecvat si a unei atitudini ostile in relatia cu colegii
voluntari sau cu reprezentatii PROEDUS ori prin denigrarea activitatilor si a numelui institutiet;
e) Prin nerespectarea confidentialitdtii datelor si a informatiilor la care are acces in calitate

de voluntar si prin folosirea acestora in scopuri personale, denigratoare sau aducatoare de profit
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— raspundere supusd prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu
modificarile ulterioare;
f) Prin solicitare scrisd a voluntarului, prin acordul ambelor parti, prin rezilierea

contractului sau prin deces.

Capitolul 7— CERTIFICATELE SI ADEVERINTELE DE VOLUNTARIAT
Art. 46. La incheierea activitdtii de voluntariat, PROEDUS, la cererea voluntarului scrisa la
sediul institutiei sau prin e-mail la adresa de e-mail voluntariat@proedus.ro, elibereaza o
adeverintd de voluntariat in conformitate cu Legea Voluntariatului Nr. 78/2014 cu modificarile
si completarile ulterioare. Acestea se intocmesc in limba romana;
Art. 47. Certificatele de voluntariat vor fi Intocmite si emise automat voluntarului care a
acumulat un numar de 10 puncte pe tot parcursul anului de voluntariat si care este inregistrat in
registrul de evidenta al voluntarilor. Voluntarilor care au acumulat un numar mai mic de 10
puncte si sunt inregistrati in registrul de evidenta al voluntarilor, li se va elibera, la cerere, o
adeverintd de voluntariat.
Art. 48. Certificatul de voluntariat va contine urmatoarele elemente:

a) Datele de identificare ale PROEDUS;

b) Numarul de inregistrare si data emiterii adeverintei/certificatului;

¢) Numarul de inregistrare si data contractului de voluntariat;

d) Numele, prenumele si datele de identificare ale voluntarului;

e) Numele si prenumele reprezentatului legal al PROEDUS;

f) Numele si prenumele coordonatorului voluntarilor;

g) Perioada si numarul de ore de voluntariat;

h) Mentiunea ”Voluntarul si PROEDUS sunt responsabili pentru veridicitatea datelor si

informatiilor cuprinse in prezenta adeverintd/certificat.”

Art. 49. In cazul eliberirii unui Certificat de voluntariat, acesta trebuie sa fie insotit de un raport
de activitate al voluntarului;
Art. 50. Raportul de activitate va contine urmatoarele elemente:

a) Activitdtile de voluntariat prestate;

b) Atributiile asumate;

c) Aptitudinile dobandite;
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Capitolul 8 — DISPOZITII FINALE

Art. 51. Activitatea voluntarilor din proiectul Voluntar PROEDUS 2.0 este reglementata de
prezentul regulament precum si de regulamente, ordine, dispozitii sau decizii ulterioare emise
de directorul PROEDUS si comunicate voluntarilor;

Art. 52. In vederea unei bune desfisurdri a activititilor din cadrul proiectului Voluntar
PROEDUS 2.0, PROEDUS poate crea in randul voluntarilor, structuri ierarhice de
reprezentativitate la nivel de liceu, sector sau municipiu, dar si structuri ierarhice de lucru la
nivelul institutiei PROEDUS. De asemenea, se pot realiza si distribui echipamente, stagii,
tabere, ghiduri, brosuri sau materiale informative si orice alte materiale/activitati in vederea
unei bune informari a voluntarilor, a parintilor si a profesorilor acestora, precum si a societatii
civile;

Art. 53. Prezentul regulament se completeaza cu Legea nr. 78/2014, Legea nr. 350/2006, Lege
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare si se supune tuturor reglementarilor in
vigoare.

Art. 54. Prezentul regulament intra in vigoare la data deciziei directorului PROEDUS si este
valabil pe toata perioada anului scolar 2023 — 2024 sau pana la emiterea unui nou regulament
aprobat prin decizia directorului PROEDUS, comunicat tuturor partilor implicate pe site-urile

institutiei www.proedus.ro si www.hubproedus.ro .
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Anexa 1

Nr. 1 Data___

FISA VOLUNTARULUI

Denumirea postului: VOLUNTAR PROEDUS
Programul de voluntariat: Voluntar PROEDUS 2.0

Titular post(nume si prenume voluntar):

DESCRIEREA POSTULUI:

Programul de voluntariat vine in intampinarea liceenilor care doresc insusirea sau dezvoltarea
cunostintelor si competentelor organizatorice, de leadership si de coordonare a activitatilor extragcolare.
Prin inscrierea liceenilor in programul de voluntariat, PROEDUS {si propune operationalizarea unui cadru
organizational i managerial prin care participantii s devina parte activa si responsabild a unei echipe
performante ce are ca principal obiectiv dezvoltarea si valorificarea potentialului, cunostintelor si
capabilitatilor liceenilor, prin implicarea acestora in activitati diversificate specifice varstei, menite a oferi
posibilitatea de integrare si formare complexa a acestora, precum si oferirea unor oportunitati de a lucra
alaturi de persoane cu expertiza in domeniul activittilor extrascolare destinate copiilor si liceenilor. In
functie de gradul de implicare si performanta, voluntarii vor fi evaluati si promovati pe nivele manageriale,
cei mai activi si merituosi pe parcursul anului gcolar urméand a fi recompensati, conform regulamentelor
PROEDUS. Pe parcursul participarii liceenilor in programul Voluntar PROEDUS 2.0, acestia vor fi insotiti,
indrumati si sprijiniti In desfasurarea activitatilor lor, de reprezentantii PROEDUS.

Responsabilitati:

a) sa presteze o activitate de interes a PROEDUS, potrivit domeniului ales si asumat, in beneficiul
pregatirii complementare, exprimdrii, manifestarii si afirmarii copiilor si adolescentilor
bucuresteni, fard a primi in schimb o remuneratie;

a) sa indeplineascd la timp sarcinile comunicate de catre coordonatorul de voluntari, precum si
respectarea instructiunilor stipulate in fisa de protectie a voluntarului;

b) sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de voluntariat, pe
perioada desfasurarii contractului de voluntariat si pe o perioada de 2 ani dupa incetarea acestuia;

c) sa anunte indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de voluntariat in care este implicat,
cu minimum 24 de ore inainte de eveniment si sd-si gaseasca nlocuitor;

d) sa participe la stagiile/cursurile de instruire oferite de catre PROEDUS si la instruirile sustinute
inainte de fiecare eveniment;

e) sa ocroteasca bunurile pe care le foloseste in cadrul activitatilor de voluntariat;

f) sa respecte Regulamentul cadru al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0 si anexele acestuia,
procedurile, politicile, regulile, normele de comportament si regulamentele interne ale
Beneficiarului;

ADRESA: Bvd. Decebal nr. 11, Sector 3, Bucuresti, cod postal 030963 13
E-MAIL: contact@proedus.ro



PROEDUS

E PROIECT
DUCATIONALE SI SPORTI

mm

g) sa nu comunice sau sa raspandeasca in public afirmatii defdimatoare la adresa PROEDUS si/sau
activitatii Centrului;

h) responsabilitatea de a fi la curent cu misiunea si activitatile PROEDUS;

1) responsabilitatea de a oferi servicii de calitate si de a solicita sprijin persoanei careia i se
subordoneaza in situatiile in care este nevoit/d sa desfasoare activititi intr-un domeniu
necunoscut sau in care abilitatile sunt limitate;

J) responsabilitatea de a completa corect si la timp toate formularele sau rapoartele solicitate;

k) responsabilitatea de a trata cu respect toate persoanele cu care vine In contact (colaboratori ai
PROEDUS, alti voluntari, personal angajat sau beneficiarii proiectelor) si de a isi oferi serviciile
cu respect pentru fiinta umana si pentru mediul Inconjurator si fara a discrimina in functie de
rasa, etnie, sex sau orientare sexuald, convingeri politice sau religioase, abilitate fizica/psihica,
nivel de educatie, stare civila, situatie economica sau orice alte asemenea criterii;

l) responsabilitatea de a respecta reglementarile in vigoare cu privire la protectia datelor cu caracter
personal cu care intrd In contact, In conformitate cu GDPR.

RELATII DE MUNCA:

Se subordoneaza direct: Reprezentantului PROEDUS

Este in relatii directe cu: responsabilul PROEDUS 1in vederea coordonarii proiectului Voluntar
PROEDUS 2.0 si coordonatorul de voluntari la fiecare eveniment;

CONDITII de desfasurare a activitatii de voluntariat:

a. Perioada: de la data de ........ccccccovviiiiiiiiiiiineen. pand la 30.09.2024 cu posibilitatea
prelungirii prin act aditional;

b. Programul: in functie de evenimentul la care participa in conformitate cu dispozitiile legislatiei
in vigoare;

c. Locul de desfasurare: este comunicat inainte de inceperea evenimentului;
SPECIFICAREA POSTULUI:

Cunostinte si abilitati necesare:

= dorinta de implicare 1n activitatile extracurriculare nonformale;

= tinutd moralad decenta 1n functie de tipul activitatii pe care o desfasoara;

= sociabil i comunicativ cu colegii voluntari, personalul angajat sau beneficiari ai serviciilor oferite;
= cunoasterea Regulamentului de Ordine si Functionare a PROEDUS si a Regulamentului cadru

al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0 precum si a anexelor acestuia;

SANCTIUNI

Conform legii, in cazul incalcarii normelor si regulilor de lucru, coordonatorul de voluntari propune
sefului de serviciu, reprezentantului acestuia sau directorului PROEDUS sanctionarea, conform
Regulamentului cadru al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0.

Semnaitura reprezentant PROEDUS Semnaitura voluntar
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Anexa 2

Fisa de protectie a voluntarului

Pentru consultarea Fisei de Protectie a voluntarului, va rugam sa consultati:

http://federatiavolum.ro/wp-content/uploads/2014/09/ghid_de securitate si_sanatate editia 1.pdf
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Anexa 3

CONTRACT DE VOLUNTARIAT
NR. .......... din data de .....coeeeeeeemnnneneens

Intre
1.1 Centrul de Proiecte Educationale si Sportive PROEDUS, cu adresa in Bulevardul Decebal nr. 11,
Sector 3, Bucuresti, cod fiscal 26597213, reprezentat prin Director — Zvetlana Ileana Preoteasa, in calitate
de Beneficiar

Si
, | R B e domiciliat(a) in
....................................................................................................................................................... , elev(d) a
Unitatii de TNVAEMANL...........covoiieieeeeeeeeeeeee e avand C.I./Pasaport/Permis de
Sedere cu seria................. nr............ S , eliberat(a) de .....cocooeeviieiiiieee e ,
AVANA CNPL e , numar de telefon........cccceeevevvviinnnnnnen. , adresa de e-
Mail oo , avand cod unic de voluntar.......................... numit(a) in

continuare Voluntar,

s-a convenit incheierea prezentului contract in baza Legii nr. 78/2014 si toate completarile ulterioare privind
reglementarea activitatii de voluntariat din Roméania.

Art. 1 OBIECTUL CONTRACTULUI

a) Obiectul contractului il constituie derularea de catre Voluntar a activitatilor mentionate in
fisa voluntarului;

b) In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza reprezentantilor
Beneficiarului, conform Art. 16 din Legea 78/2014, cu completarile si modificarile ulterioare, privind
reglementarea activitatii de voluntariat din Romania.

Art. 2 DURATA CONTRACTULUI

Prezentul contract se incheie pe o perioadd determinatd de la datade ...........ccceevvveeiiininnnennne. pana
la data de 30.09.2024, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional.

Art.3 DREPTURILE SI OBLIGATIILE VOLUNTARULUI:

3.1.Drepturi:

a) de a desfasura activitatea de voluntariat In concordantd cu capacitatea si disponibilitatea
acestuia;

b) la confidentialitate si protectia datelor personale;

C) de a avea timp liber corespunzator cu activitatea de voluntariat;

d) de a fi respectat ca persoana, fara deosebire de rasa, etnie, sex sau orientare sexuald, convingeri

politice sau religioase, abilitate fizica/psihica, nivel de educatie, stare civila, situatie economica sau orice
alte asemenea criterii;
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e) de a participa activ la elaborarea si derularea programelor in considerarea carora a incheiat
contractul;

f) de a avea un loc unde sa 1si desfasoare activitatea si accesul la echipamentul si consumabilele
necesare derularii activitatii;

g) de a beneficia de indrumare si orientare din partea angajatilor si colaboratorilor Beneficiarului;

h) de a avea acces la cat mai multe informatii despre institutia In cadrul careia urmeaza sa
activeze;

1) de a participa la sesiuni de formare in domeniul in care presteaza activitatea, atat la inceputul
activitatii, cat si pe parcurs pentru a beneficia tot timpul de cele mai noi informatii in domeniu;

1) de a i se asigura de catre Beneficiar protectia muncii (in conditiile legale), in functie de natura
si de caracteristicile activitatii pe care o desfasoara;

k) de a solicita organizatiei gazda eliberarea certificatului/adeverintei de voluntariat nominale

care sa ateste calitatea de voluntar;

3.2.0bligatii:

a) sd presteze o activitate de interes a PROEDUS, potrivit domeniului ales si asumat, in
beneficiul pregatirii complementare, exprimarii, manifestarii si afirmarii copiilor si tinerilor bucuresteni,
fara a primi in schimb o remuneratie;

b) sd indeplineasca la timp sarcinile comunicate de catre coordonatorul de voluntari,
prevazute in fisa de voluntariat, precum si respectarea instructiunilor stipulate in fisa de protectie a

voluntarului;

] sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitatii de
voluntariat, pe perioada desfasurarii contractului de voluntariat si pe o perioada de 2 ani dupa incetarea
acestuia;

d) sa anunte indisponibilitatea temporara de a presta activitatea de voluntariat in care este
implicat cu minimum 24 de ore inainte de eveniment;

e) sa indeplineasca la timp sarcinile primite din partea anagajatilor sau colaboratorilor
Beneficiarului;

f) sa participe la stagiile de instruire oferite de catre organizator daca acestea sunt necesare
pentru buna indeplinire a sarcinilor;

g) sd ocroteasca bunurile pe care le foloseste In cadrul activitétilor de voluntariat;

h) sa respecte Regulamentul cadru al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0 si anexele acestuia,
procedurile, politicile, regulile, normele de comportament si regulamentele interne ale Beneficiarului;

i) sa nu comunice sau sd raspandeascd in public afirmatii defaimatoare la adresa
Beneficiarului si/sau activitatii acestuiua;

i) sa fie la curent cu misiunea si activitatile Beneficiarului,

k) sd ofere servicii de calitate si sa solicite sprijin persoanei careia i se subordoneaza in

situatiile 1n care este nevoit/a sa desfasoare activitati intr-un domeniu necunoscut sau in care abilitatile sunt
limitate;
1) sa completeze corect si la timp toate formularele sau rapoartele necesare;
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m) sd trateze cu respect toate persoanele cu care intra in contact (colaboratori ai Beneficiarului,
alti voluntari, personal angajat sau beneficiarii proiectelor si de a isi oferi serviciile cu respect pentru fiinta
umana si pentru mediul inconjurator si fara a discrimina in functie de rasa, etnie, sex sau orintare sexuala,
convingeri politice sau religioase, abilitate fizica/psihica, nivel de educatie, stare civila, situatie economica
sau orice alte asemenea criterii;

n) sa respecte reglementdrile in vigoare cu privire la protectia datelor cu caracter personal cu
care intrd in contact, in conformitate cu GDPR.

Art.4 DREPTURILE SI OBLIGATIILE BENEFICIARULUI VOLUNTARIATULUI:

4.1.Drepturi:

a) de a stabili si de a implementa procedurile de organizare si functionare a activitatii de
voluntariat;

b) de a intocmi continutul fisei de voluntariat, pe care o adapteaza la tipul de activitati de

voluntariat desfasurate de catre Beneficiar;

c) de a constata abaterile voluntarului, raportate la clauzele stabilite in contractul de voluntariat,
fisa de voluntariat si/sau in fisa de protectie a voluntarului;

d) de a exclude voluntarul din programele si proiectele organizate de Beneficiar, in care
desfasoara activitati de voluntariat, dacd acesta nu respectd prevederile prezentului contract sau ale
Regulamentului cadru si ale anexelor acestuia;

e) de a detine toate drepturile asupra materialelor, rapoartelor, informatiilor, documentatiei si a
altor materiale scrise, create, colectate sau/si produse de voluntar in perioada desfasurarii activitatilor care
fac obiectul prezentului contract de voluntariat;

f) de a verifica si a superviza activitatea voluntarului;,

g) de a cere voluntarului rapoarte de activitate;

4.2.0bligatii:

a) Sa asigure desfasurarea activitatilor sub conducerea si indrumarea unui reprezentant

PROEDUS, cu respectarea conditiilor legale privind securitatea si sandtatea In munca, in functie de natura
si de caracteristicile activitatii respective;

b) Sa informeze si sd indrume voluntarul cu privire la cerintele si etapele activitatii pentru care
a optat, in conformitate cu planul de actiune al PROEDUS;

C) S& comunice voluntarului, la finalul fiecarei activitati, punctajul de evaluare a prestatiei
acestuia, precum si observatiile care se impun in vederea corectarii si eficientizarii actiunilor sale pe viitor;

d) Sa recompenseze voluntarii cu prezentd si rezultate meritorii, potrivit ierarhizérii finale
rezultate din evaluarea continud si in conformitate cu Regulamentul cadru Voluntar PROEDUS 2.0, in
limita bugetului aprobat;

e) Sa emita certificat/adeverinta de voluntariat, in conformitate cu dispozitiile legale, in functie
de gradul de implicare si performantele inregistrate in program;

f) Sa trateze cu respect, demnitate si apreciere voluntarii inscrisi in cadrul proiectului, prin
informarea corecta si precisd a sarcinilor ce urmeaza a fi repartizate;
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g) Sa ofere feedback voluntarului pentru activitatea desfasurata, cat si sugestii/recomandari de
imbunatatire a metodelor de lucru;

Art. 5 INCETAREA CONTRACTULUI

a) Prezentul contract Inceteaza la expirarea termenului pentru care este incheiat.

b) Prezentul contract poate inceta si prin denuntare unilaterala a contractului de voluntariat din
initiativa voluntarului sau a Beneficiarului, cu un preaviz de 15 zile.

C) Beneficiarul poate sa denunte unilateral acest contract de voluntariat imediat ce voluntarul a
incalcat prevederile contractului de voluntariat, ale Regulamentului cadru si anexele acestuia sau orice alte
restrictii legale in timpul indeplinirii sarcinilor, inclusiv (insd nu numai) in caz de necinste, incompetenta
sau condamnare pentru infractiune.

d) Contractul de voluntariat poate inceta si prin acordul partilor, care consimt sd nu continue
raporturile stabilite anterior.
e) Contractul de voluntariat poate inceta si in conditiile prezentate in Capitolul 6 al

Regulamentului cadru al proiectului Voluntar PROEDUS 2.0.
Art. 6 RASPUNDEREA CONTRACTUALA

Réspunderea pentru neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a contractului de voluntariat este
supusa regulilor prevazute de Codului civil.

Art. 7 SOLUTIONAREA LITIGIILOR

a) Partile au convenit ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate
din interpretarea, executarea ori incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.
b) In cazul in care nu este posibild rezolvarea pe cale amiabila, partile aleg de comun acord

competenta instantelor judecatoresti din Romania.

Incheiat in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte, si intra in vigoare la data semndrii de catre
ambele parti.

Beneficiar , Nume si Prenume Voluntar,
DIRECTOR PROEDUS  ieeeeennensssssssccssssssssasssssesssns
Zvetlana Ileana PREOTEASA Semnatura Voluntar
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Acordul Reprezentantului Legal pentru voluntari

SUDSEMNATUL/A. ...ttt sttt ettt et st b et eaee e
posesor al BI/CI cu seria.......... 111 USRI s ONP e
AOMUICTHAL/A TNttt sttt et eb bt et sbe e bt et e b e b enee
............................................................................................. ,  telefon...ooiiiveiiie
adresa  de  e-MALL..cccuviiiiiiiiiie s , In calitate de
reprezentant legal al voluntarului ...........cccoccoviiiiiiiiiiiiiiieie e sunt de

acord ca acesta sa fie Inscris ca voluntar in proiectul Voluntar PROEDUS 2.0 si inregistrat in
baza de date gestionatd de Centrul de Proiecte Educationale si Sportive PROEDUS Bucuresti
si sa beneficieze de serviciile oferite de acest proiect. Mentionez ca am luat la cunostinta
clauzele prezentului contract, Regulamentul proiectului Voluntar PROEDUS 2.0 si anexele
acestuia, precum si prevederile legii 78/2014 - Legea Voluntariatului. De asemenea, sunt de
acord cu prelucrarea datelor personale ale acestuia, in conformitate cu GDPR, Regulamentul

nr. 679/2016.

Semnétura reprezentant legal

ADRESA: Bvd. Decebal nr. 11, Sector 3, Bucuresti, cod postal 030963 20
E-MAIL: contact@proedus.ro
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Anexa 4 - Fisa de inscriere

\SEP;

.......

Seria §i numarul cér;ii de identitate *

E-Mail * iskp!

_______

Cod Numeric Personal * isp!
Judet * iske!

Oras* istp!

Unitatea de invatamant *
Clasa * iske!

Ce limbi strdine cunosti? *

Ai facut parte din echipa Voluntar PROEDUS 2.0 in anul scolar 2022-20237 * oL

Prin completarea acestui formular mi ofer acordul cu privire la prelucrarea datelor personale
de catre PROEDUS si, de asemenea, declar ca am citit Regulamentul proiectului Voluntar

PROEDUS 2.0, disponibil pe www.proedus.ro si www.hubproedus.ro . *

Prin completarea acestui formular declar ca am luat la cunostinta si sunt de acord cu toate
informatiile din Fisa de Protectie a Voluntarului. *
Declar ca datele completate in cAmpurile acestui formular imi apartin si sunt conforme cu

realitatea, sub sanctiunea legii penale. * isgp!

Avizat,
Sef Serviciu Proiecte

Alina Purcaru

Avizat, Intocmit,
Sef Birou Voluntariat si Cursuri Consilier Biroul Voluntariat si Cursuri
Andreea Prodea Mihaela Sofiea
ADRESA: Bvd. Decebal nr. 11, Sector 3, Bucuresti, cod postal 030963 21

E-MAIL: contact@proedus.ro
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